
BILAN RSE 2024

Association FACE Aude – Club d’entreprises 
Siège - Bâtiment INESS – 30 avenue Pompidor 

11100 NARBONNE



Fiche détaillée Responsabilité Sociale et Sociétale de votre Entreprise

MÉCÉNAT DE COMPÉTENCE

* Niveaux d’implication :

Niveau 1
Entreprise 
adhérente

Niveau 2
Entreprise 
active
Au moins 1 action 
et/ou 1 contrib. 
financière hors 
adhésion

Niveau 3
Entreprise 
engagée
Implication 
régulière et/ ou 
plusieurs 
contributions 
financières

Niveau 4
Engagement 
confirmé
Participation 
régulière actions 
variées et/ou à la 
Gouvernance et aux 
groupes de travail

Niveau 5
Engagement 
maturité
Dont développement 
du nombre 
d’entreprises 
engagées FACE Aude

En 2024, BRL a contribué à hauteur de 2 676 €

En 2024 votre 
niveau d’implication*

est de

4

Contributions financières : 
Adhésion / soutien aux actions : 1700 €.  
Taxe apprentissage : 626 €. 
Sponsoring : 350 € (Trophée TEKNIK Défi Narbonne).

Contribution en nature (matériel, denrées, …) : 0.

ÉDUCATION-CULTURE 2 h
Programme La FABRIK Inclusive pour l’école.

 DISCOVERY – Explore tes talents. Narbonne : atelier "J'appelle un.e 
pro", 17 élèves (CAP 2ème année en ULIS élèves en inclusion de l'IME 
de Pépieux – Lycée Louise Michel). 16.12, 1h par personne (4 appels 
au total) soit 2h.

 TEKNIK : dotation d’un Trophée – Défi Narbonne

Culture – Billets suspendus
Implication dans le partenariat FACE/Théâtre+Cinéma (achat de 10
places de spectacle – convention Théâtre+Cinéma - pour les
habitant.es des QPV Narbonne). 

RSE & TERRITOIRE
> Entreprise Signataire Les Entreprises S’engagent /PaQte

FACE Aude en 2024 ce sont 3 champs d’actions - Emploi, Education-Culture-Médiation, RSE & Territoire : 
210 collaboratrices et collaborateurs mobilisé.es (128 entreprises), + de 1 300 heures de mécénat & bénévolat, + de 5500 bénéficiaires.

En 2024, 2 heures d’engagements terrain 

MÉCÉNAT FINANCIER & EN NATURE

Gouvernance 5 h
Dont 3 h de représentation du Club Aude à FACE Occitanie

VIE DU CLUB

RENFORCEMENT DES CAPACITÉS INCLUSIVES
Groupes de travail : 0h.
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